MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N°212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a regulamentagdo da avaliagdo da concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) aos docentes
pertencentes a Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico e fluxo de procedimentos no ambito do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Para.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA. nomeado através do Decreto Presidencial
de 02 de abril de 2015, publicado no D.O.U. de 06 de abril de 2015, se¢do 2, pagina 1, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no processo administrativo n°
23051.015764/2018-37.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a regulamentagdo da avaliagdo, bem como o fluxo de procedimentos para a
concessdao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), no ambito do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para, aos docentes pertencentes a Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme deliberacdo na 23* Reunido Extraordinaria do
Conselho Superior, realizada no dia 26 de setembro de 2018.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, serdo atendidas, além das
disposigdes contidas nesta resolugdo, as condig¢des de que trata a Lei n.° 12.772 de 28 de dezembro
de 2012, as orientagdes expedidas pelo Conselho Permanente do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), instituido pela Portaria MEC n.° 491 de 10 de junho de 2013.

Art. 2° O RSC ndo deve ser estimulado em substituicdo a obtengdo de titulos de pos-
graduacao (especializa¢do, mestrado e doutorado).

CAPITULO I
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 3° A CPPD conduzird o tramite processual de concessdo do RSC, sendo o processo
correlato previamente organizado pelo docente, respeitando-se o fluxo interno do IFPA.

§ 1° Nos campi onde ndo houver representacdo da CPPD, a tramitagdo ficard sob a
responsabilidade da CPPD central.

§ 2° O fluxo de procedimentos para a concessdo do RSC no dmbito do IFPA se encontra
descrito no anexo VIII.
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Art. 4° O docente devera formalizar a solicitagdo do RSC no nivel pretendido, por meio do
preenchimento do formulario disponivel no anexo I desta resolugdo e, posteriormente,
providenciar seu protocolo.

Art. 5° O formulario de solicitagdo do RSC devera ter todas as paginas do processo
devidamente numeradas e rubricadas pelo servidor responsavel e ser acompanhado do relatdrio
descritivo elaborado pelo docente, bem como toda a documentagdo comprobatoria referente as
atividades nele mencionadas.

Art. 6° O relatorio descritivo devera informar, em ordem cronoldgica, do documento mais
antigo para o mais novo, em cada nivel de RSC, independente de diretriz e critérios, atividades e
ocorréncias da trajetoria académica, profissional e intelectual do candidato ao RSC.

§ 1° Devendo conter:

B Formulario com a identificagdo do docente (nome completo, CPF, SIAPE,
Telefone), identificagdo do IFPA/campus de lotagdo e data da solicitagio;
1. Sumario;

III.  Descrigdo do itinerario de formagao, aperfeigoamento e titula¢do;

IV. Descrigao da atuagdo docente;

V. Indicagdo e descri¢do de produgdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou
artistica;

VI.  Copias dos documentos que comprovam as atividades descritas, preferencialmente
autenticadas pelo responsavel de Gestdo de Pessoas do campus ou gestor
responsavel pelo setor emitente do documento;

VII.  Formulario de pontuacdo, conforme Anexo Il, relacionando as atividades descritas,
a documentagdo comprobatéria e a pontuagdo correspondente (memoria de
calculo).

VIII.  Prontudrio do docente, fornecido pela CGP do Campus, que contenha:

a) Dados individuais funcionais do servidor;

b) Dados individuais pessoais do servidor;

c) Progressdo funcional do servidor;

d) Portaria da ultima concessdao da Retribui¢do por titulagdo, que o habilite ao RSC
pretendido, onde couber;

e) Documento comprobatorio de sua area de atuagdo no IFPA;

f) Copia do diploma de graduagao;

g) Copia do diploma/certificado de pds-graduagdo que o habilita ao RSC pretendido.

§ 2° Podendo ainda conter, conforme o caso:
I. Descri¢do de atividades de prestagdo de servigos a comunidade;
II. Indicagdo e descri¢do de atividades administrativas;
[1I. Indicagdo de titulos, ht menagens, prémios e/ou aprovagdes em concursos;
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§ 3° O relatorio servira de guia para o avaliador, fornecendo informagdes sobre os
documentos que o acompanham, assim como o nimero da pagina no processo.

CAPITULO I
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 7°. Para efeitos de comprovagdo dos critérios estabelecidos nos Anexos III, IV e V
desta resolug@o sdo considerados documentos validos:

l. Os emitidos por meio do SIGEPE;

1. Portarias publicadas nos boletins de servigo da instituig¢do;

I[II.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Contrato de Trabalho;

IV.  Diplomas registrados na instituigdo de ensino, quando for o caso de graduagdes e
pos-graduagdes;

V. Documentos emitidos com certificagdo digital;

VI.  Certificados de cursos ou programas;

VII.  Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida.

VIII. Declarag¢do emitida por setor competente da instituigao;

IX.  Declaragdo ou documento comprobatério quanto a participagdo em bancas de
selecdo de servidores temporarios, substitutos ou do quadro permanente;

X. Declaragdes emitidas por pessoa juridica em papel timbrado;

XI.  Apresentagdo de obras e artigos publicados;

XII.  Certificado de Pés-Graduagdo Lato Semsu, somente aqueles emitidos por
institui¢des credenciadas pelo MEC, expedidos conforme a legislagdo vigente.

Paragrafo Gnico. Somente serdo aceitos como documentos comprobatorios da titulagdo que
habilita e define o RSC pretendido, o respectivo diploma (em caso de graduagdo ou mestrado) ou
certificado (em caso de especializagdo).

CAPITULO 111
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITACAO

Art. 8° O candidato devera protocolar e apresentar no seu Campus de lotacdo, o relatorio
descritivo, bem como a documentagdo comprobatoria para o setor de Gestdo de Pessoas ou setor
equivalente ou aquele designado pelo Diretor-Geral do campus.

Paragrafo tnico. O setor responsavel, no campus, pela comprovacdo dos documentos
devera encaminhar o pedido do candidato para a CPPD, caso ndo sejam encontradas
inconsisténcias, ou devolvé-lo ao candidato para eventual regularizago.

Art. 9° O processo de avaliacdo da concessdo do RSC, apos a verificacdo de autenticidade
pelo setor responsavel de Gestdo de Pessoas do campus de lotagdo do candidato, sera conduzido
por Comissao Especial composta por 03 (t\rés) membros, obedecidos os seguintes procedimentos:
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IV.
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A composi¢do da Comissdo Especial devera ser formada por 02 (dois) membros
externos, ou seja, docente da carreira EBTT, ndo pertencente ao quadro do [FPA, e
01 (um) membro interno, docente efetivo, EBTT, do IFPA.

Todos os componentes da Comissdo Especial deverdo ser servidores pertencentes a
Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico;

O membro interno da Comissdo Especial devera ser sorteado pela CPPD, a partir do
rol de servidores lotados no IFPA, cadastrados no Banco de Avaliadores de RSC do
SIMEC, constituido por servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, assegurada a publicidade dos procedimentos de selecio;

Os membros externos deverdo ser sorteados a partir do rol de servidores ndo
lotados no IFPA cadastrados no Banco de Avaliadores de RSC do SIMEC,
constituido por servidores da Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico, assegurada a publicidade dos procedimentos de sele¢do e de todos os
avaliadores selecionados;

Todo o processo sera tramitado por meio eletronico, ndo havendo necessidade de
deslocamento por parte dos avaliadores.

Art. 10 A participagdo do servidor docente como membro avaliador da Comissio Especial
de que trata o Art. 9° desta Resolugdo, sera remunerada na forma de Gratificagdo por Encargo de
Curso e Concurso, nos termos do inciso II, art. 76-A, da Lei n® 8.112/90, do Decreto n° 6.114/2007
e da Portaria MEC n° 1.084, de 02/09/2008, publicada no D.O.U. de 03/09/2008.

I.

I1.

1.

IV

Os membros da Comissdo Especial serdo remunerados individualmente na rubrica de
Encargo de Curso e Concurso, equivalente a 5 (cinco) horas;

Os docentes da carreira EBTT aposentados, caso aceitem avaliar, ndo poderdo ser
remunerados

Somente poderdo ser avaliadores, os docentes pertencentes a carreira EBTT, ativos
ou aposentados nesta carreira.

Os docentes da carreira EBTT, que estiverem oficialmente afastados por motivos de
licengas, conforme a lei 8112/90, ndo poderdo ser avaliadores dos processos de RSC.

Art. 11 Cabe aos membros da Comissdo Especial:

L.

II.

[11.

Analisar o relatorio descritivo e sua respectiva documentagdo comprobatdria, em
consonancia com as normas definidas pela CPRSC e a regulamentagio interna do
IFPA;

Calcular a pontuagdo obtida pelo docente, por meio do memorial descritivo de
célculo (planilha), consoante Anexo 11, IV e V, desta resolugdo, conforme o caso;
Emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido, consoante Anexo
VI desta resolugao; \"\1
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IV.  Encaminhar o parecer para a CPPD do IFPA, o qual devera apresentar o
preenchimento compulsério dos itens A e B, bem como a data de retroatividade, no
formato dd/mm/aaaa, do anexo VI, acompanhado, obrigatoriamente, do memorial
descritivo de célculo, com a pontuagdo obtida pelo candidato e todas as paginas

devidamente assinadas, conforme os modelos encaminhados pela CPPD.

V. O deferimento se dara pela aprovagdo da maioria simples dos membros da comissio,
constando, obrigatoriamente, os trés pareceres e 0 memorial descritivo de calculo de
todos os avaliadores.

Art. 12 No caso de o candidato ndo aceitar a avaliagdo, este devera apresentar recurso, no
prazo de até 10 dias do encaminhamento dos pareceres pela CPPD, para que seja feita nova
apreciagdo do processo.

§ 1° O recurso devera ser avaliado por nova banca, distinta da primeira, que emanara novos
pareceres, os quais invalidar@o os pareceres anteriores.

§ 2° O candidato que ndo acatar o resultado do recurso devera solicitar novo processo de
RSC, para a CPPD, com um prazo minimo de 180 dias, a contar da data do arquivamento do
processo julgado anteriormente.

Art. 13 Apds o recebimento dos pareceres do processo avaliado, cabera a representagio da
CPPD, no Campus, providenciar a ciéncia do resultado ao interessado, conforme modelo
encaminhado pela CPPD (Anexo VII), e o encaminhamento do respectivo processo, para a CPPD
Central, para prosseguimento dos tramites administrativos.

§ 1° Caso a concessdo do RSC seja deferida, cabe a CPPD Central encaminhar o resultado
juntamente com o processo fisico ao Reitor para homologagdo, por meio de ato administrativo
(Portaria de Concessdo de RSC);

§ 2° Apos a emissdo da Portaria de Concessdo de RSC, e posterior envio aos setores
competentes, por meio eletronico, caberd ao setor/departamento de Gestdo de Pessoas do campus,
ou setor equivalente, efetuar, de imediato, a atualizagdo do valor da Retribui¢do por Titulagio
(RT) do docente na folha de pagamento;

§ 3° Caso a concessdo do RSC seja indeferida, o candidato podera recorrer, conforme
descrito no Art. 12. desta resolug¢do.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Art. 14 Os critérios qualitativos e quantitativos para concessdo do RSC, em seus diferentes

niveis, bem como seus fatores de pontuagdo e quantidade méaxima de itens a atingir, sdo os
\

.
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descritos nos Anexos III, IV e V desta Resolugdo. O sistema de pontuagdo ¢ disciplinado da
seguinte forma:

I O valor maximo que podera ser atingido pelo docente, em cada um dos niveis do
RSC, ¢ de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatorio da pontuag¢do nas diversas
diretrizes de mesmo nivel;

I1. Para cada diretriz, € estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, associados aos pesos |
(um) ou 2 (dois) e, portanto, a pontuagdo maxima possivel em cada uma das
diretrizes variard entre 10 (dez) e 20 (vinte) pontos, conforme Anexo IX.

[lI. A pontuagdo total de uma diretriz sera o resultado do somatério dos pontos obtidos
nos critérios correspondentes, sendo limitada ao valor maximo estipulado pela
diretriz;

IV.  Para fins de célculo da pontuagdo total do docente, serdo considerados os pontos
obtidos em todo e qualquer critério disponivel para pontuagdo, sendo limitada ao
valor maximo de 300 (trezentos) pontos;

V. A pontuag¢do em cada critério sera calculada por meio da multiplica¢do do fator de
pontuagdo pela quantidade de itens da unidade de mensuragdo adotada para esse
critério, multiplicado pelo peso, conforme equagdo abaixo:

a) Pontuagdo = Fator de Pontuag@o x Itens da Unidade de Mensuragdo x Peso.

Art. 15 No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a diferentes niveis do
RSC, caberé ao candidato, indicar um unico nivel onde a atividade ou ocorréncia sera utilizada e
pontuada. Consequentemente, ndo devera ser atribuida pontuagdo mais de uma vez para o mesmo
documento comprobatorio em diferentes diretrizes.

Paragrafo unico. Excetua-se do previsto no caput deste artigo o computo de pontuagdo da
mesma atividade ou ocorréncia em dois ou mais niveis do RSC, quando a sua mensurago ocorrer
mediante tempo de realizacdo, ficando vedada a utilizagdo de periodo concomitante.

Art. 16 Para deferimento da solicitagdo de RSC, o docente devera atingir, no minimo, 50
(cinquenta) pontos, dos quais, no minimo, 25 (vinte e cinco), equivalente a 50% do minimo
exigido, deverdo ser obtidos em diretrizes integrantes do nivel do RSC pretendido, e os outros 25
pontos poderdo ser distribuidos nas outras diretrizes, ou em apenas uma delas. Dessa forma, o
RSC sera deferido para os casos em que o requerente conseguir, pelo menos, 50 (cinquenta)
pontos, somente no RSC pretendido.

§ 1° A data de retroatividade sera baseada no documento comprobatdério mais recente
anexado ao processo, independentemente do nivel de RSC pretendido, levando-se em conta todos
os documentos comprobatorios, inclusive aquele que o habilita ao requerimento do RSC.

§ 2° Quando houver divergéncia na data de retroatividade, valera aquela mais recente
dentre os trés pareceres. N
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 O processo de avaliagdo da concessdo do RSC, no que compete a CPPD, ocorrera

em fluxo continuo, exceto nos meses Dezembro, Janeiro e Julho de cada ano, em razdo do recesso
da CPPD.

Art. 18 Visando a organizagdo interna de procedimentos para analise dos pedidos, a CPPD
organizara os processos por ordem de entrada no protocolo do campus onde o requerente
encontra-se em exercicio.

Paragrafo tnico. A andlise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior seguira as
prioridades legais, utilizando-se como critério de desempate o interessado mais idoso.

Art. 19 Caberd a CGP do campus arquivar o processo na pasta funcional do servidor,
cabendo, se possivel, a adogdo de meios eletronicos para tal.

Art. 20 Qualquer alteragdo nas disposig¢des previstas nesta Resolug¢do devera ser aprovada
pelo Conselho Superior do Instituto Federal do Para, respeitado o constante no Art. 1° desta
Resolugdo.

Art. 21. Ficam revogadas a Resolugdo n.° 179/2017-CONSUP, de 27 de Abril de 2017, a
Resolugdo n° 159/2014/CONSUP, de 12 de junho de 2014, assim como a Resolugido
232/2014/CONSUP, de 05 de Novembro de 2014.

Art. 22. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua assinatura.

Claudio Alex/Jorge da Rocha
Presidente do CONSUP
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RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

) ANEXO 1
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RSC

Nome do Servidor: Telefone: ()

Data de Nascimento:

E-mail Institucional:

SIAPE:

Classe: Nivel:

Retribuig@o por titulagdo atual: () — Especializagdo ( )—Mestrado ( )-— Doutorado

RSC pretendido: ( )RSCI - ( )RSCII - ( )RSCIII

Data de ingresso no Servigo Publico Federal:

Data de efetivo exercicio no IFPA:

Data de Retroatividade pretendida:

Formagao (graduagdo e pos-graduagdo, se houver):

Tempo efetivo de exercicio (descontado auséncias e licenciamentos ndo previstos na legislagdo):

Eu , professor da carreira de Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, SIAPE , CPF , venho solicitar a Comissdo Permanente
de Pessoal Docente do Campus , do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para o

recebimento e o encaminhamento do meu memorial, para fins de Concessdo do RSC I (), RSC II ( ) ou RSC III ()

conforme na Lei n® 12.772, de 28/12/2012 ¢ Lei n° 12.863, de 24/09/2013.

Nestes Termos pego deferimento, com efeito financeiro retroativo a partir de (_/ / ), conforme
determinado no Art. 15 da Resolugdo CPRSC/SETEC n.° 01, de 20 de fevereiro de 2014. Os documentos em anexo para

comprovagdo possuem data de atividades realizadasaté (_ / / ).

Data: dd/mm/aaaa.

Nome do Servidor — SIAPE
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RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

ANEXO 11
FORMULARIO PARA INDICAR PONTUACAO

Nome do Servidor (a):

SIAPE:

RSC pretendida:

( )RSCI
( )RSCII
( )RSCIII
Eu , professor(a) da carreira de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolodgico, SIAPE: , CPF: , apos realizagdo de retrospecto das

minhas atividades profissionais e do preenchimento dos quadros de pontuagdo das diretrizes, apresento a Comissdo
Especial de Avaliagdo de RSC o quadro abaixo sintetizando a pontuag@o obtida com minhas atividades.

Diretriz [ 10
Diretriz II 10
Diretriz 11 20
Diretriz IV 10
Diretriz V 10
Diretriz VI 20
Diretriz VII 10
Diretriz VIII 10
Subtotal 100
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Diretriz | 20
Diretriz 11 10
Diretriz I1I 10
Diretriz IV 20
Diretriz V 20
Diretriz VI 10

Diretriz VII 10

Subtotal

Diretriz | 10
Diretriz I 20
Diretriz I11 20
Diretriz IV 10
Diretriz V 10
Diretriz VI 20
Diretriz VII 10

Subtotal 100

Em sintese, a pontuagdo obtida no nivel RSC pretendido foi pontos e a pontuagdo total obtida
foi pontos.
Data:

(Assinatura Servidor/SIAPE)
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RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

ANEXO III
QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA RSC-1

1 Gestdo Escolar (Diregao) 0,10 Més 100 1

2 Gestdo Escolar (Supervisdo e Coordenagio). 0,05 Més 100 1

Exercicio de magistério (Educagdo Basica, Técnica,

3 5 4 0,10 Més 50 1
Tecnoldgica e Superior).
Gestdo em Iniciativa Privada na Area de Atuagdo do

4 docente (Presidéncia, Superintendéncia, Diregdo, 0.05 Més 100 |

Geréncia, Chefia, Supervisdo e Coordenagdo em
Empresas ou Entidades).

Experiéncia na area de atuagdo ou formagdo em nivel
5 técnico, administrativo, operacional, comercial ou 0,05 Més 100 1
profissional liberal.

Presidéncia em Colegiados ou Conselhos de

6 . P, . , Mé
Empresas, Entidades ou Instituigdes de Ensino. 0,10 . S ]
Atividades na fungdo de Instrutor em capacitagdo ou
7 Treinamento em empresas, instituigdes de ensino ou 0,05 Més 100 1
entidades.
8 Atuagdo como conferencista ou palestrante. 0,20 Evento 25 1
e ferénci ] =
9 P.artlc.zlpaqao em conferéncia, palestra, seminario, 0.10 Evento 100 |
simpdsio e coldquio, congresso ou similares.
- - ot : =
10 Ava]nador’ de: projetos, prototipos e invengdes em 0.50 Evento 10 |
eventos cientificos.
1 Pres:idé'ncia' c.ie . c.omissf)es B representagdes 0.10 Més 50 |
institucionais, sindicais e profissionais.
12 Publicagdo de artigo cientifico em periddicos/jornais. 0,50 Artigo 20 1
13 Organizagdo de evento académico na area de atuagdo 0.25 Evento 20 |
do docente.
Revisdo técnica, tradugdo ou organizagdo de material
14 didatico, paradidatico em atividades de ensino, 0,50 Material 10 1
pesquisa, extensdo e/ou inovagao.
Participagdo em processos seletivos, em bancas de
avaliagdo académica e/ou de concursos, grupos de
trabalho, oficinas institucionais, visitas técnicas com i 1
Atividade

15 alunos, projetos de interesse institucional de ensino, 0,05 100 1

5 ~ ; N ’ concluida
pesquisa, extensdo e/ou inovagdo, projetos e/ou
praticas pedagodgicas na area de atuagdo e formagdo
do docente.
16 Participagdo no desenvolvimento de protdtipos, 1.00 Atividade 5 |
depositos e/ou registros de propriedade intelectual. ’ concluida

17 Prémios por atividades cientificas, artisticas, 5,00 Prémio 2 1
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esportivas e culturais na area de formagdo do docente
concedidos por entidades de classe, universidades,
orgdos publicos, institutos de pesquisa e/ou
organizagdes ndo governamentais.

Organizagdo de eventos cientificos, tecnologicos,
18 esportivos, sociais, filantropicos ou culturais na éarea 1,00 Evento 5 1
de formagdo do docente.

ursos de Capacitacdo (com carga horaria minima de
120h em certificado individual ou soma de até 5 Curso
certificados, com cada certificado tendo carga horéria concluido
minima de 20 horas)

Disciplinas
(Carga
1 Cursos de formagdo inicial e continuada (FIC). 2,00 horaria 10 1
minima de
20 horas)
3 PROEJA, EJA ou outros programas de ensino formal. 0,10 Més 50 2
4 Técnico (integrado, concomitante, subsequente). 0,10 Més 50 2
5 Superior (Bacharelado, Licenciatura e Tecnoldgico). 0,10 Més 50 2
Disciplinas
(Carga
6 Pos-graduagdo Lato Sensu. 1,00 horaria 10 1
minima de
20 horas)
8 Ensino Médio. 0,10 Més 50 2
9 Supletivo. 0,10 Més 50 2

articipagao tividades
Regulares previstas em Lei, Estatuto ou Regimento .
. (conselhos, colegiados ou comissdes de Etica, CPPD, 0,10 Meés >0 2
CPA, ou outras de interesses da Institui¢do).
) Pamc1pa.<;ao como TITULAR em conselhos classistas 0.10 Més 50 )
e profissionais.
3 Membro de gestdo sindical (presidente e/ou diretor). 0,10 Meés 50 2
4 AFuaigi(.) como rpeAmb'ro de Processo {\fimmlstratlvo 1.00 Biaosisg 5 1
Disciplinar, Sindicancia e/ou Processo Etico.
5 Pre§|denc1a d}a 'Comlilsso ou Grupo de Trabalho de 0.10 Més 50 )
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Produgdo de apostilas, livros didaticos, manuais
técnicos, video-aulas, roteiros técnicos, culturais e

1 ;i ; i 0,50 Material 2
esportivos e outros instrumentos  didaticos, - 0 |
devidamente registrados
Projeto e implantagio de ambientes de :
) P ¢ Projeto

2 ensino/aprendizagem, laboratorios, oficinas, estudios, 5,00
ou areas para praticas esportivas

implantado

1 Cargo de Diregdo 1 ou equivalente. 0,20 50 1

2 Cargo de Diregdo 2 ou equivalente. 0,20 50 1

3 Cargo de Diregdo 3 ou equivalente. 0,10 50 1

+ Cargo de Diregdo 4 ou equivalente. 0,10 50 1
Fungdo gratificada ou nao gratificada de Coordenagao

5 na Area, Curso ou de atividades administrativas 0,10 Més 50 1
nomeadas pelo Reitor ou Diretor de Campus.

1 Participagdo em Banca de Concurso Pulblico. 2,50 Banca 2 1
Elaboragdo de Prova de Concurso Publico e/ou Elaboragdo/

2 p e 1,00 i 5 2
Corregdo de Prova Concurso Publico. Correcdo

3 Banca de Selegdo de Professor substituto/temporario. 1,00 Banca 3 1

4 Ban_cas para aprovagdes do programa CERTIFIC e 0.10 Banica 50 1
equivalentes.

S TCC de Curso Graduagio. 0,10 Banca 50 1

6 TCC ou Monografia de Curso de Especializagéo. 0,10 Banca 50 1

1 Curso adicional de graduagio. 10,00 . 1 1
N concluido
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RESOLUCAO N°212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

_ ANEXOIV
QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA RSC-II

Orientagdo de TCC de cursos técnicos devidamente comprovada 0.20 Orientagdo 25
com ata, certificado ou declarag@o assinada. : concluida
Orientagdo de TCC de cursos de graduagdo devidamente 0.25 Orientacdo 20
comprovada com ata, certificado ou declara¢do assinada. ’ concluida
Orientagdo de TCC ou Monografia de especializagdo Orientacio
devidamente comprovada com ata, certificado ou declaragdo 0,25 e 20
. concluida

assinada.
Orientagdo de bolsista de pesquisa devidamente comprovada Orientacdo

. - : 0,50 . 10
com certificado ou declaragdo assinada. concluida
Orientagdo de bolsista de extensdo devidamente comprovada Orientagdo

. X ; 0,50 . 10
com certificado ou declaragdo assinada. concluida
One;ntagao de estagios curriculares, obrigatério ou ndo 0.10 Més 50
devidamente comprovada.

<do d .y <l = = -
Supf:rvmao e estagios curriculares, obrigatério ou ndo 0.10 Més 50
devidamente comprovada.
ientaca ervisa ividad icul

Onfan agdo ou supervisdo de atividades extracurriculares de 0.10 Aluno 50

Propriedade intelectual (patente e/ou registro). 10,00 Patente 1
Produto ou processo ndo patenteado, protdtipo, software ndo 1.00 Processo s
registrado e similares ’ concluido

Participagdo em grupo de inovagdo tecnoldgica.

Coordt’:ngqao de EYOJetOIS de ensino, pesquisa, inovagdo 1.00 Projeto 5
tecnoldgica e extensdo na area de atuacio do docente.
Part1c1paf;ao em ErOJeto’s de ensino, pesquisa, - inovagao 0.25 Brajsto 10
tecnoldgica e extensdo na drea de atuag¢io do docente.

N T T Grupo de
Coordenagdo de grupos de trabalho e oficinas institucionais na
. - 0,50 trabalho / 10
area de atuaciio do docente. .

Oficinas
5 Sow o G d

Participagdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais na rupo de
- = 0,25 trabalho / 10
area de atuacio do docente. Ofici
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| Coordenagdo  de .Pro_|etos Integradores,  devidamente 1.00 Projeta 5 )
comprovada com ata, lista de presenga, etc.
) Participagdo  em PFOJetOS Integradores,  devidamente 0.50 Prajeo 10
comprovada com ata, lista de presenga, etc

1 Participacdo na organizagdo de congresso e simpdsio. 5,00 Evento 2 1

2 Participacdo na organizagdo de workshop e seminario. 2,00 Evento 5 1

3 Partlcu?agao na organizagao de eventos esportivos, sociais, 0.50 Evento 10 |
culturais e filantropicos.

4 Participag@o na organizagdo de palestra. Evento 10 1

Curso de aperfeicoamento, com carga horaria minima de 180 Curso

1 horas, na area de formagdo do docente, ou area afim, de acordo 5,00 . 2 1
com tabela CAPES. Rty
Curso de Especializagdo Lato Sensu, além daquele que o Curso

2 habilita e define o nivel do RSC pretendido, na area de atuagdo 10,00 ; 1 1
do docente ou areas afins, de acordo com tdbela CAPES. conclufiio




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

ANEXO V

QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-I11

Elaboragdo e utilizagdo de protétipo e tecnologia com aplicagdo
em ensino, pesquisa e extensao.

Contrato

Contratos de transferéncia de tecnologia e licenciamento.

Contrato

1 Participagdo em elaboragdo de PPC de cursos de Pds-graduagio. 2,50 PPC 2

2 Participag@o em elaboragdo de PPC de cursos de Graduagéo. 2:50 PPC 2

3 Participag@o em elaboragdo de PPC de cursos Técnico, Técnico )50 PPC )
Integrado, Técnico Subsequente e Técnico Concomitante. ’

4 | Participagdo em elaboracdo de PPC de cursos FIC. 2,00 PPC 5

5 Partlclpe}g:ao em reformulagdio de PPC de cursos de Pods- 2.00 PPC |
graduacdo.

6 | Participagdo em reformulagdo de PPC de cursos de Graduagéo. 2,00 PPC 1
Participagdo em reformulagdo de PPC de cursos Técnico,

7 Técnico  Integrado, Técnico  Subsequente e Técnico 2,00 PPC 1
Concomitante.

8 Participag@o em reformulagdo de PPC de cursos FIC. 2,00 PPC 1

9 Analise técnica de PPC. 2,00 PPC 1

10 Coorde}lagao de lrpplantag:%,lo de prOJf:to pedagdgico de novo 2.00 PPC 5
curso técnico, superior ou pos-graduagao.

1 Refo’rmulag:ao (1e projeto pedagodgico de curso técnico, superior 2.00 PPC 0
ou pos-graduagdo.

12 | Participagdo em nucleo docente estruturante de curso. 2,00 Nucleo 1

13 | Participagdo em projeto pedagdgico institucional. 3,00 PPI 2

14 | Participagdo em projeto de desenvolvimento institucional. 3,00 PDI 2

Coordenagdo de niicleo de inovagdo tecnoldgica.

0,10

50

Coordenagdo de cursos de extensao.

0,10

50
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= . 0 g —
Coqrfienaqao qe pesquisas vo tadas aos arranjos cientificos, 0.10 Nl 50
sociais, culturais e produtivos.
Coordenagdo de atividades de extensdo voltadas aos arranjos x
S . . . 0,50 Més 10
cientificos sociais, culturais e produtivos.

0 d - —
Coqrdenagao- e grupo ~de estudo registrado na dire¢do de 0.10 Més 50
ensino, pesquisa e extensao.
Participagdo em organizagdo de eventos cientificos, culturais
e/ou produtivos ofertados por coordenagdo de curso, diregdo de 2,50 Evento 1
Campus, Pré-Reitoria ou equivalentes

Coordenag‘i de projetos de pesquisa, extensdo e/ou inovagdo
tecnologica no IFPA em parceria com outras institui¢des, 5,00 Projeto 2
devidamente previstos em Acordos de Cooperagdo Técnica.
Co.ordenag:ao f:le equipe diretiva visando a implantagdo de 2.00 Projeto 5
unidade de ensino.
Coordenagdo de processo de implantagdo/adequagdo sistematica

. . . i iy 1,00 Cursos 3
de unidade de curso técnico, superior ou pos-graduagio.
Participagdo em projetos de pesquisa, extensdo e/ou inovagdo
tecnoldgica em parceria com outras institui¢des, devidamente .

. S 1,00 Projeto 2
previstos em Acordos de Cooperagdo Técnica, como professor
e/ou pesquisador.
Lideranga de grupo de pesquisa registrado no CNPQ. 0,20 Més 50
Participagdo em grupo de pesquisa registrado no CNPQ. 0,10 Més 50

Trabalhos técnicos e consultorias internacionais na area de 5.00 Atividade 5
atuacdo do docente ou areas afins. ’ concluida
Trabalhos técnicos e consultorias nacionais na area de atuagdo 250 Atividade )
do docente ou areas afins. ’ concluida
Trabalhos técnicos e consultorias regionais na area de atuagdo 1.00 Atividade 5
do docente ou areas afins. ’ concluida
Consultorias a 6rgdos Internacionais especializados de gestao .

. c . ) = Consultoria
cientifica, tecnologicas ou cultural na area de atuagdo do 5,00 canlizai 2
docente ou areas afins.

Consultorias a orgdos nacionais especializados de gestdo :

. 2 ; = Consultoria
cientifica, tecnologicas ou cultural na area de atuagdo do 2,50 : 2
; realizada

docente ou areas afins.
Participagdo como membro de comissdo para convénio o

, AGP P 3,00 | Atividade I
internacional.

Participagdo como membro de comissdo para convénio o s
Heipag P 2,00 Atividade 1
nacional.

Participagdo como membro de comissdo para convénio estadual A

pag P 1,00 Atividade 1
ou regional.

Prémios por atividades cientificas, artisticas, es

1,00

Prémio

portivas e
. » p . 4
culturais na area de formagdo do docente conce los por
]
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entidades de classe, universidades, 6rgdos publicos, institutos de
pesquisa e organizagdes ndo governamentais.
2 | Publicagido de livro especializado com ficha catalografica. 5,00 Livro 1 1
3 | Publicagdo de capitulo de livro especializado. 2,50 Livro 1 1
4 | Tradutor de livro especializado. 2,50 Livro 1 1
5 Revisor técnico de livro especializado devidamente registrado 195 o 4 |
com ISBN, na area de atuagdo ou areas afins do docente. i
6 Pubhcagao ou Carta de Aceite de artigo em revista indexada 2,50 Avtige ) 1
internacional.
7 Pub.llcagao ou Carta de Aceite de artigo em revista indexada 1.25 Asiids " |
nacional.
8 | Publicagdo de artigo em revista ndo indexada. 1,00 Artigo 2 1
9 {\presen?agao ou publicagdo de trabalho de pesquisa em evento 1.00 Trabalho ) |
internacional.
10 Apr.esentag:ao ou publicagdo de trabalho de pesquisa em evento 0.50 Trabalho 4 |
nacional.
. Apfesentagao ou publicagdo de trabalho de pesquisa em evento 0.25 Trabalho 4 |
regional.
12 er.ustrante de pmdade curr1cu~lar ou disciplina de curso no 0.25 Turma 20 |
ensino, na pesquisa ou na extensdo por turma.
13 | Palestras ministradas em eventos académicos. 0,50 Palestra 5 1
14 | Cursos ministrados em eventos académicos. 0,50 Curso 5 1

Curso Stricto Sensu, além daquele que o habilita e define o nivel
de RSC pretendido, na area de atuagdo do docente ou areas
afins, de acordo com tabela CAPES. )

Curso
concluido
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RESOLUCAO N°212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

ANEXO VI
PARECER DO AVALIADOR

Eu, professor(a) da Carreira do
Magistério da Educagao Basica, Técnica e Tecnoldgica, lotado no
com matricula SIAPE n° , sendo

designado Membro da Comissdo Especial para Avaliagdo de RSC, para avaliar o(a) candidato(a) professor(a)

, Processo n° . Declaro

que, ao analisar os documentos apresentados, verifiquei pontos no RSC pretendido e pontos no
total (RSC I + RSC II + RSC III). O requerente esta: (_ ) apto () inapto a este Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC (_ ) I (_ ) II (_) III, conforme os critérios de pontuagdo existentes na Resolugdo
n°232/2014/CONSUP/IFPA, aprovada pelo Conselho Permanente de Reconhecimento de Saberes e Competéncias —
CPRSC.

O docente faz jus ao RSC pretendido retroativo a / /

Para atender ao previsto no Art. 15, da Resolugdo CPRSC n° 001/2014, o avaliador devera observar e registrar no seu
parecer:
a) a data da ultima atividade que atende ao percentual minimo de 25% necessario ao RSC pretendido,

/ / $

b) a data da ultima atividade que atende ao percentual de 25% que complementam a pontuagdo minima necessaria a

concessdo do RSC, / /

Fundamentacio para critérios nio validados, caso aplicavel.

Em de de

Nome do avaliador - SIAPE
)
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RESOLUCAO N°212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.
ANEXO VII
DECLARACAO DE CIENCIA - RSC

Eu, «Professor_Avaliado», matricula «Numero _do SIAPE» em cumprimento ao art. 12
da resolugdo 232/2014 - CONSUP/IFPA, declaro que estou ciente do contetido dos despachos dos
avaliadores e que () concordo ( ) discordo, com os seus pareceres inclusive no tocante a data
de retroatividade registrada para «Data_do_Retroativo», referente a minha solicita¢do de RSC -
Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

Declaro ainda que envio a presente declaragdo em formato digital para o e-mail
institucional: email da CPPD local.

Em caso de discordancia preencher formuldrio de recurso no quadro abaixo:

Local(PA), 28 de setembro de 2018.

«Professor_Avaliado»
«Numero_do_Processo»

‘d\

\
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RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

ANEXO VIl g
FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE SOLICITAGAO DE RSC

DOCENTE
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ANEXO IX
Planilha de pontuacio

RESOLUCAO N° 212/2018-CONSUP DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC |

=

. s,

r ] Experiéncia na area de formacio e¢/ou
atuacdo do docente, “ANTER}OR AO Maximo | Composicio
INGRESSO NA INSTITUICAO”, Fator de . Quantidade B DATA | DATA
I . Unidade Peso por de TOTAL :
contemplando o impacto de suas ac¢des nas Pontuacio de Itens critério | HensfUnidade INICIO | FINAL
demais diretrizes dispostas para todos os
{ niveis do RSC. =
1 | Gestdo Escolar (Diregéo) 0,10 Més 100 1 10 0
2 | Gestao Escolar (Supervisdo e Coordenagdo). 0,05 Més 100 1 5 0
3 E)ferglc1o de r’nqglsterlo (Educagao Baésica, 0.10 Més 50 | 5 0
Técnica, Tecnologica e Superior).
Gestio em Iniciativa Privada na Area de
Atuagdo do docente (Presidéncia,
4 | Superintendéncia, Diregdo, Geréncia, Chefia, 0,05 Més 100 | 5 0
Supervisdo e Coordenagdo em Empresas ou
Entidades).
Experiéncia na area de atuagdo ou formagdo em
5 |nivel técnico, administrativo, operacional, 0,05 Més 100 1 5 0
comercial ou profissional liberal.
Presidéncia em Colegiados ou Conselhos de .
8 Empresas, Entidades ou Instituigdes de Ensino. 0,10 Ilgs W 1 8 E
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Atividades na fun¢do de Instrutor em
capacitagdo ou Treinamento em empresas,
instituigdes de ensino ou entidades.

0,05

Més

100

Atuagdo como conferencista ou palestrante.

0,20

Evento

25

Participacdo em conferéncia, palestra,
semindrio, simposio e coloquio, congresso ou
similares.

0,10

Evento

100

Avaliador de projetos, protdtipos e invengdes
em eventos cientificos.

0,50

Evento

Presidéncia de comissdes e representacdes
institucionais, sindicais e profissionais.

0,10

Més

50

Publicagio  de  artigo  cientifico  em
periddicos/jornais.

0,50

Artigo

20

Organizagdo de evento académico na area de
atuagdo do docente.

0,25

Evento

20

14

Revisdo técnica, tradugdo ou organizagdo de
material didatico, paradidatico em atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagao.

0,50

Material

Participagdo em processos seletivos, em bancas
de avaliagdo académica e/ou de concursos,
grupos de trabalho, oficinas institucionais,
visitas técnicas com alunos, projetos de interesse
institucional de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovagdo, projetos e/ou praticas pedagdgicas na
area de atuagdo e formagdo do docente.

0,05

Atividade
concluida

100

Participagdo no desenvolvimento de prototipos,
depdsitos  e/ou registros de propriedade
intelectual.

1,00

Atividade
concluida

:Q—
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Prémios por atividades cientificas, artisticas,
esportivas e culturais na drea de formagdo do

17 |docente concedidos por entidades de classe, 5,00 Prémio 2 10 0
universidades, orgdos publicos, institutos de
pesquisa e/ou organizagdes ndo governamentais.
Organizacdo de eventos cientificos,
18 |tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantropicos 1,00 Evento 5 10 0
ou culturais na area de formagdo do docente.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
I 1Cursos de capacitacdo na drea de interesse| Fator de Unidade Quantidade Yeso Mif}';‘!o Comggsngﬁo TOTAL DATA | DATA
tnstltticlonal IPomuagﬁe . mde Iﬁeus critério | Itens/Unidade INICIO | FINAL ]
Cursos de Capacitagdo (com carga horéria
| minima de 120h em certificado individual ou 10 Curso I 10 0
soma de até 5 certificados, com cada certificado concluido
tendo carga horaria minima de 20 horas).
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0

TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO
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' . . . , . Maximo | Composi¢io ! ’ ‘
i Atuacao nos diversos niveis e modalidades de | Fator de Unidade Quantidade Peso por do TOTAL | TOTAL | TOTAL
educag¢ao na area de formacio do docente. Pontuacao de Itens . .
.. critério | Itens/Unidade |
Disciplinas
(Carga
1 | Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) 2,00 horaria 10 2 20 0
minima de 20
horas)
5 PROEJA, EJA ou outros programas de ensino 0.10 Més 50 5 10 0 =]
formal
3 Técnico (Integrado, Concomitante, 0.10 Més 50 5 10 0
Subsequente)
4 Superlf)l" (Bacharelado, Licenciatura e 0.10 Més 50 5 10 0
tecnoldgico)
Disciplinas
(Carga
5 | Pés Graduagio lato sensu 1,00 horaria 10 2 10 0
minima de 20
horas)
6 | Ensino Médio 0,10 Més 50 2 10 0
7 | Supletivo 0,10 Més 50 2 10 0
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
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Atuagdio em comissoes e representacoes

Miximo

| institucionais, de classes e profissionais, v . Conipesiqﬁo .
v 4contemplandoo;m;)acto de suas ages nas PFD‘:;?!;&;O; Unidade 9‘;2‘;?3;@ Peso | por de TOTAL |
demais diretrizes dispostas para fodosos . e . critério | Itens/Unidade |
P nivels doRSC . .
Participagdo como TITULAR em Atividades
Regulares previstas em Lei, Estatuto ou
1 | Regimento (’Conse]hos, Colegiados  ou 0,10 Més 50 2 5 0
Comissoes de Etica, CPPD, CPA, ou outras de
interesses da Institui¢@o) o
5 Paanlpacao como TITULAR em conselhos 0.10 Més 50 s 5 0
classistas e profissionais.
3 Membro de gestdo sindical (presidente e/ou 0.10 Més 50 5 5 0
diretor).
Atuacdo como membro de  Processo
4 Administrgtivo Disciplinar, Sindicancia e/ou 1,00 Processo 5 2 10 0
Processo Etico.
s Presnd’enma de C,orplssao ou Grupo de Trabalho 0.10 Més 50 5 s 0
de carater pedagdgico e NDEs.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSiVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
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Produgio de material didatico e/ou r / ~ '
lmplantagﬁo de ambientes de aprendlzagem, Fatorde | . . Quantidade Méxnpo Camposx?ﬁo
\% ~ Unidade Peso por de  |TOTAL
nas atividades de ensino, pesquisa, extensio Pontua(;ﬁo de Itens eritério | Hens/Unidade vy
e/ou inovacio . , " ' .
Produgdo de apostilas, livros didaticos, manuais
i tecmcos,'wdeo—aulas, roteiros técnicos, gu!tgrals 0.50 Material 20 | 10 0
e esportivos e outros instrumentos didaticos,
devidamente registrados
Projeto e implantagdio de ambientes de Proicto g
2 |ensino/aprendizagem, laboratérios, oficinas, 5,00 : ) 2 1 10 0
e : e g implantado
estudios, alas ou areas para praticas esportivas
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
Atuagiio na gestdo académica e institucional, | e .
contemplando o impacto de suas agdes nas Fator de . Quantidade . Mo Con;pcsagﬁo
‘ ~ | Unidade | _ | P por de | TOTAL
demais diretrizes dispostas para todos os | Pontuagdo de Itens criterio | Htens/Unidade & .
piveisdaRSC. ... ... .0 | i Ao b .
1 | Cargo de Dire¢do 1 ou equivalente 0,20 Meés 50 1 10 0
2 | Cargo de Diregdo 2 ou equivalente 0,20 Més 50 1 10 0
3 | Cargo de Diregdo 3 ou equivalente 0,10 Més 50 1 5 0
4 | Cargo de Diregdo 4 ou equivalente 0,10 Més 50 1 5 0
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Fungdo gratificada ou ndo gratificada de
5 Coor@enaggo na Area, Curso ou.de atnvnqlades 0.10 Més 50 | 5 0
administrativas nomeadas pelo Reitor ou Diretor
de campus
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
Participacdo em processos seletivos:w em : . ‘ Maximo | Composicao
VII |bancas de avaliagdo académica e/ou de Taor e Unidade Quautiae Peso por de TOTAL
Pontuacio de Itens S .
concursos critério | Itens/Unidade
1 | Participagdo em Banca de Concurso Publico 2,50 Banca 2 1 5 0
Elaboracdo de Prova de Concurso Publico e/ou Elaboragdo/
2 " e 2,00 A 5 1 10 0
Correcéo de Prova Concurso Publico Corregdo
3 Bancg de , Selecﬁo de Professor 1.00 Plancs 5 | 5 0
substituto/temporario
Bancas para aprovagdes do  programa
4 CERTIFIC e equivalentes (10 Banca 58 I . .
5 | TCC de Curso Graduagdo 0,10 Banca 50 1 5 0
6 | TCC ou Monografia de Curso de Especializagdo 0,10 Banca 50 1 5 0
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0

TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO
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1 :
Outras graduagées, na drea de interesse, além Miximo| Composicio
daquela que habilita e define o nivel de RSC Fator de . Quantidade | | Hpoyis |
Vil . . Unidade Peso por de TOTAL
pretendido, no Ambito do plano de Pontuacio de Itens 4 l eritério | tens/linidade
| qualificacdo institucional. . .
I | Curso adicional de graduagao 10,00 e 1 1 10 0
concluido
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC 11
- - =y - o - T
I Orientacao do corpo discente em atividades| Fator de kU idad Quantidade P Maxino Comgesu;ﬁo TOTAL
| de ensino, extensdo, pesquisa e/ou inovaciio Pontuacio o de Itens e el . |
. . | critério | Itens/Unidade
Orientagdo de TCC de cursos técnicos P T
1 |devidamente comprovada com ata, certificado 0,20 ¢ 25 2 10 0
1 A concluida
ou declaragdo assinada
Orientagdo de TCC de cursos de graduagdo Orientacéio
2 | devidamente comprovada com ata, certificado 0,25 ¢ 20 2 10 0
. X concluida
ou declaragdo assinada.
Orientagdo de TCC ou Monografia de Orientacio
3 |especializagdo devidamente comprovada com 0,25 ¢ 20 2 10 0
e - . concluida
ata, certificado ou declarag¢do assinada.
Orientagdo de bolsista de pesquisa devidamente Orientagdo
4 : - 0,50 , 10 2 10 0
comprovada com certificado ou declaragdo concluida
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assinada.
Orientagdo de bolsista de extensdo devidamente Orientacio
5 |comprovada com certificado ou declaragdo 0,50 ¢ 10 2 10 0
; concluida
assinada.
6 Orle[]tagao'de estagios curriculares, obrigatorio 0.10 Més 50 5 10 0
ou ndo devidamente comprovada.
7 SupeNrwsao' de estagios curriculares, obrigatério 0.10 Més 50 5 10 0
ou nao devidamente comprovada.
Orientagdo ou supervisdo de atividades
8 |extracurriculares de ensino, pesquisa e extensao 0,10 Aluno 50 2 10 0
devidamente comprovada.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSiVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
Participacdo no  desenvolvimento  de L Maiximo | Composicio
II | prototipos, depoésitos e/ou registros de Pﬁ?ztt(:ladﬁed Unidade Ql(llzl;?fnzde Pew i 1ol
propriedade intelectual , =0 ' .
1 | Propriedade intelectual (patente, registro) 10,00 Patepte Ee 1 1 10 0
registro
Produto ou processo ndo patenteado, protdtipo .
" 3 )
~ | software ndo registrado e similares 1,98 Degenolxida < l 3 0
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TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
i e " , T = s
Pafiicipacﬁo em grupo de trabalho e/ou . . Miximo | Composicio | -
III |oficina institucional, com vinculo em Pybf:::?l:ﬁ;o Unidade ,{Qz::;?;asde Peso | por  de ' TOTAL
I ]instituic;ﬁo credenciada pelo MEC. . e ¢ . | critério | Itens/Unidade | [
1 | Participagdo em grupo de inovagdo tecnoldgica. 0,20 Més 50 1 10 0
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
P a0 no desenvol d I '
articipaciio no desenvolvimento de projetos i '_ ol . . -
| de ensino, pesquisa, extensiio e/ou inovagdo | Fator de Uni Quantidade Mg Compesxgﬁg e
/ « L ., - | Unidade Peso por de  |TOTAL|
com vinculo em institui¢io credenciada pelo | Pontuaciio de Itens . Ly |
- . , critério | Itens/Unidade |
MEC. ' 4
Coordenagao de projetos de ensino, pesquisa,
1 |inovagdo tecnologica e extensdo na area de 1,00 Projeto 5 2 10 0
atuaciio do docente.
Participagdo em projetos de ensino, pesquisa,
2 |inovagdo tecnologica e extensdo na area de 0,25 Projeto 10 2 5 0
atuacio do docente.
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Coordenagdo de grupos de trabalho e oficinas Givpo de
= ST [ ; z 0,50 trabalho / 10 2 10 0
institucionais na area de atuaciao do docente. ;
Oficinas
1 PO s : Grupo de
4 Part.lmp.ag:a(? em grupos de tra.balho e oficinas 025 siaballe.f 10 > 5 0
institucionais na area de atua¢io do docente. :
Oficinas
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
> s “ a T 4 v 7 \)
Participaciio no desenvolvimento de projetos Fator de Quantidade Miximo | Composicdo |
V | ¢/ou priticas pedagégicas de reconhecida Unidade ' Peso | por  de TOTAL
A . Pontuacio de Itens . . :
relevancia | : critério | Itens/Unidade
Coordenagdo  de  Projetos  Integradores,
1 |devidamente comprovada com ata, lista de 1,00 Projeto 5 2 20 0
presenca, etc.
Participagdo ~ em  Projetos  Integradores,
2 |devidamente comprovada com ata, lista de 0,50 Projeto 10 2 20 0
presenga, etc.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
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ﬁ'——‘ ] e
Participaciio na organizaciio de eventos . e .
VI cientificos, tecnol6gicos, esportivos, sociais Fator de Unidade | Quantidade | Mé’::l?m Comgzsu;ﬁo
¢/ou culturais na area de atuacdo do docente | Pontuacdo - de Itens \ er?t ério | It ns/ﬁni dade
| ou reas afins, de acordo com tabela CAPES. | ~, [
1 P.amc,lpaogﬁo na organizagdo de congresso e 5.00 Eveiits 2 | 10 0
simpdsio.
5 Parqu’p'flcao na organizacdo de workshop e 2.00 Evento 5 1 10 0
seminario.
3 Pamc1.pag:ao na  organizagdo d,e . eventos 0.50 Bverite 10 1 5 0
esportivos, sociais, culturais e filantropicos.
4 | Participag@o na organizagdo de palestra. 0,20 Evento 10 | 2 0
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
Outras Pés-Graduacdes, na drea de atuacio ‘ . :
do docente, ou area afim, de acordo com / oy Maximo | Composigio |
VII | tabela CAPES, além daquela que o habilita e Pﬁztgiid;o Unidade Qz?ﬁg‘?e Peso por |  de TOTAL
define o nivel RSC pretendido, no Ambito do _ < ' . critério | Itens/Unidade
Plano de Qualificacéo Institucional. ' . .
Curso de aperfeicoamento, com carga horaria
| minima de 180 horas, na area de formagdo do 5.00 Curso ) | 10 0
docente, ou éarea afim, de acordo com tabela ’ concluido
CAPES.
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Curso de Especializagdo Lato Sensu, além
daquele que o habilita e define o nivel do RSC

pretendido , na éarea de atua¢do do docente ou 10,60 s 1 1 " 4
areas afins, de acordo com tabela CAPES.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSiVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC 111 >%/;
Desenvolvimento, producfo e transferéncia Fator de v . Quantidade Maximo Compqgu;ﬁe e
: » » Unidade Peso por de | TOTAL
de tecnologias Pontuaciio de Itens . , .

‘ . __ . critério | Itens/Unidade
Elaboragéo e utlllzaqﬁp de prototipo e tecnologla 10 — | | 10 0
com aplicag@o em ensino, pesquisa e extensao.

Contrgtos de transferéncia de tecnologia e 10 Contrato | | 10 0
licenciamento
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0

TOTAL MAXIMO POSSIiVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO
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| Quantidade

deltens | PO

Part|c1pagao em elaborag:ao de PPC de cursos de

1 2,50 PPC 2 1 5
Pos-graduagio.

5 Pamc1pa~qﬁo em elaboragdo de PPC de cursos de 2.50 PPC 5 | 5
Graduagio.
Participagdo em elaboragdo de PPC de cursos

3 | Técnico, Técnico Integrado, Técnico 2,50 PPC 2 1 5
Subsequente e Técnico Concomitante.

4 ]lz?glclpagao em elaboracdo de PPC de cursos 2.00 PPC 5 | 10

< Panl?lpaqﬁo em reformulagdo de PPC de cursos 2.00 PPC | | >
de Pos-graduacio.

6 Partlclpaqﬁci em reformulagdo de PPC de cursos 2.00 PPC | | B
de Graduag@o.
Participagdo em reformulagdo de PPC de cursos

7 | Técnico, Técnico Integrado, Técnico 2,00 PPC 1 1 2
Subsequente e Técnico Concomitante.

3 [l:'ii(l':thIpag:aO em reformulagdo de PPC de cursos 2.00 PPC | | >

9 | Analise técnica de PPC. 2,00 PPC 1 1 2
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Coordenacdo de implantagdo de projeto
10 | pedagogico de novo curso técnico, superior ou 2,00 PPC 2 1 4 0
pos-graduacgao.
1 R,efqrmulagaol de pro;eto pedag~og1co de curso 2.00 PPC I | 5 0
técnico, superior ou pos-graduacdo.
12 Participacdo em nucleo docente estruturante de 2.00 Nicleo | | 5 0
curso.
. | Participagdo em projeto pedagogico
185 e 3,00 PPI 2 1 6 0
institucional.
14 _Part.icip.agﬁo em projeto de desenvolvimento 3.00 PDI ) 1 6 0 5
institucional.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
Desenvolvimento de pesquisas e atividades de | 1 .
extensiio que proporcionem a articulacdo | ! = | Maximo | Composiciio |
Institucional com os arramjos sociais, Piiﬁ?;ggo Unidade Qgi!il[?g:sde Peso| por | de  JOTAL|
culturais e produtives na drea de atuaciio do| - critério | Itens/Unidade “
docente ou areas afins. . |
1 | Coordenagdo de nucleo de inovagdo tecnologica. 0,10 Més 50 2 10 0
2 | Coordenacdo de cursos de extensao. 0,10 Més 50 2 10 0
3 Coorfienagao d.e _pesqulsas.voltadas aos arranjos 0.10 Més 50 5 10 0
cientificos, sociais, culturais e produtivos.
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Coordenagdo de atividades de extensdo voltadas

4 |aos arranjos cientificos sociais, culturais e 0,50 Més 10 2 10 0
produtivos.

5 C'oor(jenac;ao Qe grupo fie estudo rf:glstrado na 0.10 Meés 50 5 10 0
direg@o de ensino, pesquisa e extensao.
Participacdo em organizagdo de eventos

6 cientificos, cul~turals e/ou prpduElvos ofertados 2.50 Evento | 5 5 0
por coordenacgdo de curso, direcdo de Campus,
Pro-Reitoria ou equivalentes.

TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0 __‘<\
’ , -~ -~ ~ “\3
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0

v Atuagio em projetos e/ou atividades em| Fatorde | Unida dé Quantidade Peso Mé)::no Comggsu;ﬁo TOTAL

parceria com outras instituicoes Pontuacdo de Itens por .
critério | Itens/Unidade

Coordenag@o de projetos de pesquisa, extensdo

| e/ou inovagao tgcnpl?glca no IFPA em parceria 5.00 Brojeto 5 | 10 0
com outras instituigdes, devidamente previstos
em Acordos de Cooperagdo Técnica.

5 ~Coordenagiao de _equipe dlr.etlva visando a 2.00 Projeto 5 | 10 0
implantagdo de unidade de ensino.
Coordenagédo de processo de

3 | implantagdo/adequacdo sistematica de unidade 1,00 Cursos 5 1 5 0

de curso técnico, superior ou pos-graduagao.
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Participagdo em projetos de pesquisa, extensdo
e/ou inovacdo tecnoldgica em parceria com
4 |outras institui¢des, devidamente previstos em 1,00 Projeto 2 1 2 0
Acordos de Cooperagdo Técnica, como
professor e/ou pesquisador.
Lideranca de grupo de pesquisa registrado no 2
5 CNPQ. 0,20 Més 50 1 10 0
6 Participagdo em grupo de pesquisa registrado no 0.10 Més 50 | 5 0
CNPQ.
TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0
{ . ‘ ‘ 1
Atuagdo em atividades de assisténcia técnica Fator de Ouantida dé" Méximo] Composi¢cao
V_ | nacional e/ou internacional em institui¢oes de - Unidade = por de TOTAL
; . -7 | Pontuacao de Itens A .
ensino, pesquisa e fomento. 7 critério | Itens/Unidade
Trabalhos técnicos e consultorias internacionais Atividade
1 - < : 5,00 . 2 1 10 0
na area de atuagdo do docente ou areas afins. concluida
Trabalhos técnicos e consultorias nacionais na Atividade
2 1, . ; 2,50 ; 2 1 5 0
area de atuag@o do docente ou areas afins. concluida
~ | Trabalhos técnicos e consultorias regionais na Atividade
3 | 5 : 1,00 : 5 1 5 0
area de atuagdo do docente ou areas afins. concluida
Consultorias a orgaos Internacionais
especializados de gestdo cientifica, tecnologicas Consultoria
4 . L 5,00 . 2 1 10 0
ou cultural na drea de atuagdo do docente ou realizada
areas afins.
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Consultorias a drgdos nacionais especializados

Consultoria

5 | de gestdo cientifica, tecnoldgicas ou cultural na 2,50 ) 2 1 5 0
] » ) realizada
area de atuag@o do docente ou areas afins.

6 Pamslp.ag:.ao como membro de comissdo para 3.00 Afidade | | 3 0
convénio internacional.

- Partlglpagao como membro de comissdo para 2.00 Aividade | | 5 0
convénio nacional.

3 Pach:lp.ag:ao como membro de comissdo para 1.00 Atividade | | | 0
convénio estadual ou regional.

TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0 — .\_):**—“"

Producdo académica e/ou tecnolégica, nas_,m L, - Méximo | Composi¢io
atividades de ensino, pesquisa, extensio efonf;»l,ﬁit&;d;b” Unidade Q:?}iﬁf‘sde por de = TOTAL
iinovagdo . . ¢ ' ' | critério | Itens/Unidade
Prémios por atividades cientificas, artisticas,
esportivas e culturais na area de formagdo do

1 |docente concedidos por entidades de classe, 1,00 Prémio 5 1 5 0
universidades, orgdos publicos, institutos de
pesquisa e organizagdes ndo governamentais.

5 Publlcag:,ao de livro especializado com ficha 5.00 Lives | ! 5 0
catalografica.

3 | Publicagdo de capitulo de livro especializado. 2,50 Livro 1 1 2,5 0

4 | Tradutor de livro especializado. 2,50 Livro 1 1 2,5 0
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Revisor técnico de livro especializado

5 |devidamente registrado com ISBN, na drea de 1,25 Livro 4 1 5
atuagdo ou areas afins do docente.

6 Put?llcaf;ao ou (;arta dg Aceite de artigo em 2.50 Atigo 5 i s
revista indexada internacional.

- Pupllcagﬁo ou Cartg de Aceite de artigo em 125 Arfige 4 I 5
revista indexada nacional.

8 | Publicagdo de artigo em revista ndo indexada. 1,00 Artigo 2 1 2

9 Apres?ntagao ou publlcac;go de trabalho de 1.00 Trabalho 5 | 5
pesquisa em evento internacional.

10 Apresgntaqao ou publ'lcac;ao de trabalho de 0.50 Trabalho 4 | )
pesquisa em evento nacional.

1 Apresgntacao ou pub!lcagao de trabalho de 025 Trabalho 4 | |
pesquisa em evento regional.
Ministrante de unidade curricular ou disciplina

12 | de curso no ensino, na pesquisa ou na extensao 0,25 Turma 20 1 5
por turma.

13 | Palestras ministradas em eventos académicos. 0,50 Palestra 5 1 2,5

14 | Cursos ministrados em eventos académicos. 0,50 Curso 5 1 2:5

TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO
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Outras Pos-Graduacoes Stricto Sensu, na

Composi¢ao

drea de atuacdo do docente ou areas afins, ¥alor do ' Quantidade Maximo ‘
VII | além daquela que o habilita e define o nivel Pontuacio Unidade de ltens Peso por de TOTAL

de RSC pretendido, no Ambito do plano de § " critério | Itens/Unidade
qualificacfo institucional.
Curso Stricto Sensu, além daquele que o habilita
e define o nivel de RSC pretendido, na area de Curso

1 5 > 10,00 p 1 10 0
atuagdo do docente ou areas afins, de acordo concluido
com tabela CAPES. <\_’

TOTAL DE PONTOS ALCANCADOS NA COMPOSICAO DA DIRETRIZ 0 ~
TOTAL MAXIMO POSSIVEL PARA UTILIZACAO NA COMPOSICAO DA PONTUACAO 0

RSC Pontu{aqﬁo Pontuacdo Subtotal (%)
maxima alcanc¢ada .
1 100 0 0%
11 100 0 0%
111 100 0 0%
TOTAL 300 0 0%
Para concessio do RSC, o docente devera atingir, no minimo, 50 pontos no somatorio das RSCs, da seguinte maneira:
OBS: 1) Condigdo para RSC I -> No minimo, 25 pts na RSC I e/ou o restante no somatério das demais RSC's

2) Condicao para RSC II -> No minimo 25 pts na RSC 11 e/ou o restante no somatério das demais RSC's

3) Condig¢do para RSC I -> No minimo 25 pts na RSC 111 e/ou o restante no somatoério das demais RSC's




